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1. Общая характеристика образовательной организации
1.1. Полное наименование в соответствии с Уставом
Муниципальное бюджетное учреждение дополнительного образования «Детский эколого-биологический центр» Нижнекамского муниципального района Республики Татарстан. 

- полное на татарском языке: Татарстан Республикасы Түбән Кама муниципаль районының “Балаларның экология-биология үзәге” өстәмә белем бирүче муниципаль бюджет учреждениесе. 

- сокращенное на русском языке: МБУ ДО «ДЭБЦ» НМР РТ.

Лицензия на право  ведения образовательной деятельности: серия 16Л01 № 0001020, регистрационный номер № 5369 от 17 февраля 2014 года. Срок действия - бессрочно.


Свидетельство о государственной аккредитации: серия АА №107124 от 28 марта 2008 года.

1.2. Учредитель ОДОД: Муниципальное образование «Нижнекамский муниципальный район» Республики Татарстан.

Организационно-правовая форма Учреждения – бюджетное учреждение.

Государственный статус Учреждения:

- тип Учреждения – организация дополнительного образования;
- вид Учреждения –  детский эколого-биологический центр.

Функции и полномочия Учредителя учреждения осуществляет Исполнительный комитет Нижнекамского  муниципального района. 

1.3. Расчетный счет: 03234643926440001100 в ГРКЦ НБ РТ Банка России г. Казань

1.4. Местонахождение Учреждения:

- юридический адрес: 423570, Республика Татарстан, г. Нижнекамск, пр. Шинников, д. 59;

- фактический и почтовый адрес:  423570, Республика Татарстан, г. Нижнекамск, пр. Шинников, д. 59.

1.5. Режим функционирования:

Детский эколого-биологический центр работает в режиме 6-дневной рабочей недели. Занятия в центре ведутся в две смены. Начало занятий с 8.00 часов. Окончание занятий не позднее 20.00 часов. Учебный год начинается с 1 сентября. Учебный год заканчивается 31 мая.

Продолжительность занятий в центре без перерыва составляет 40 минут, а для детей дошкольного возраста - не более 30 минут, между занятиями перерывы длительностью не менее 10 минут для отдыха детей и проветривания помещений.

Центр организует работу с детьми в течение всего календарного года. В каникулярное время объединения могут работать по измененному расписанию с основным или переменным составом, индивидуально.

1.6. Формы образования. Детский эколого-биологический центр предоставляет  дополнительное образование детей по 4 направленностям: естественнонаучное, туристко-краеведческое, художественное, техническое.

МБУ ДО «Детский эколого-биологический центр» - многопрофильная организация дополнительного образования детей, основное предназначение которой экологическое образование и воспитание, творческое развитие детей и реализация с этой целью дополнительных образовательных услуг для детей в возрасте от 6-х до 18-ти лет. 

ДЭБЦ создан в 1990 году как Станция юных натуралистов, с 1998 года переименован в Детский эколого-биологический центр. 

МБУ ДО «ДЭБЦ», как организация дополнительного образования детей осуществляет свою деятельность в соответствии с основополагающими документами: Федеральным  законом Российской Федерации от 29 декабря 2012 года № 273 «Об образовании в Российской Федерации», образовательной программой и концепцией развития ДЭБЦ, Уставом и др. нормативно-правовыми актами, положениями.

2. Анализ работы ДЭБЦ за 2021-2022 учебный год

           Педагогический коллектив ДЭБЦ в 2021-2022 учебном году продолжил работу над темой: «Развитие в ДЭБЦ эффективной образовательной и воспитательной среды, интегрированной в единое образовательное пространство города Нижнекамска и Нижнекамского района, направленной на воспитание экологической культуры, формирование экологического мировоззрения, самореализацию и социализацию подрастающего поколения».

Для решения данной темы были определены следующие цель и задачи: развитие социально-педагогических условий для реализации интеллектуальных, нравственных и физических возможностей подрастающего поколения в системе эколого-биологического образования и воспитания г. Нижнекамска  и Нижнекамского района.
Задачи:

- формирование у обучающихся экологического мировоззрения и активной жизненной позиции, расширение и углубление знаний по направлениям образовательной деятельности, исходя из интересов и особенностей обучающихся, обеспечение преемственности и непрерывности экологического воспитания и образования;
- совершенствование дополнительных общеобразовательных программ в соответствии с современными требованиями, направленное на повышение качества предметных знаний, умений и результатов социализации обучающихся;
- использование активных форм организации мероприятий экологической направленности и интерактивных технологий в учебно-воспитательном процессе ДЭБЦ;
- развитие единой образовательной и социокультурной среды: обеспечение необходимых условий для творческой самореализации, личностного развития, укрепления здоровья детей и профессионального самоопределения обучающихся;
- привлечение обучающихся к активным формам научно-исследовательской, природоохранной, проектной деятельности;
- создание условий для максимального развития творческого потенциала педагогов, повышение их профессиональной компетентности через организацию методических учеб, семинаров-практикумов, мастер-классов.
- активизация работы педагогов по выпуску методических разработок, публикаций, пособий по профилю направленности дополнительного образования;
- совершенствование организаторских функций управления и механизмов контрольно-аналитической деятельности;
- развитие компонентов открытого образовательного пространства, путей связи с родителями обучающихся и общественностью, каналов представления сведений о центре, информационных технологий через наполнение сайта центра информационным содержанием;
- обеспечение участия центра в конкурсах по грантовой поддержке, реализации социально-экологических проектов с целью поддержания устойчивого положительного имиджа ДЭБЦ.
3. Анализ качественного педагогического состава

Педагогический коллектив – это сложный, полиструктурный объект управления, поскольку педагоги отличаются по возрасту, полу, образованию, стажу, профессиональной подготовленности, личностного развития, педагогического мастерства, готовности к инновациям. Кадровый потенциал является наиболее важным ресурсом, позволяющим обеспечить высокое качество образования. Руководство Центра уделяет  внимание созданию благоприятных условий для поддержки и профессионального роста педагогов.
 Педагоги ДЭБЦ систематически повышают профессиональный уровень и педагогическое мастерство, корректируют дополнительные образовательные программы с учетом современных требований. В процессе поиска подходов, обеспечивающих эффективность обучения, педагоги ДЭБЦ осваивают современные педагогические и информационные технологии. 

В учебном году работало 22 основных педагогических работника, 61 совместитель. 
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Количество мужчин остается без изменения – 2 человека
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Квалификационная категория штатных педагогов: 
высшая – 3 человека – 14 % 

первая – 16 человека – 73% 

соответствие занимаемой должности – 2 человек - 9% 

без категории- 1чел. – 4%
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По образовательному уровню: 
высшее – 22-96%

средне-специальное – 1-4%
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Качество образовательного процесса зависит от педагогического опыта коллектива 

По педагогическому стажу:

до пяти лет- 6 – 26%

свыше пяти лет – 17 –74%
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Рассмотрим возрастной диапазон педагогического состава: 

По возрастному составу: 

от 20 лет - до 35 лет – 17 – 74%

свыше 35 лет – 6 – 26%
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Анализ кадровых ресурсов  Центра показал что: 

- 74% педагогических работников имеют возраст старше 35 лет; 

- 74 % имеют стаж педагогической работы более 5 лет; 

- 96% работников имеют высшее профессиональное образование; 

- 96% педагогических работников имеют квалификационную категорию, 14% из них высшую категорию. 

3.1. Достижения педагогических работников ДЭБЦ 

Показателем профессионализма педагогов является их результативное участие в творческих и профессиональных конкурсах.
В данном учебном году продуктивность работы педагогов подтверждена дипломами и сертификатами. 
Результативность педагогических работников
	
	Участие
	Призеры
	

	Отделы
	межд.
	всерос.
	респ.
	муниц.
	межд.
	всерос.
	респ.
	муниц.
	Итого

	Химико-биологический
	7
	33
	32
	20
	0
	15
	3
	4
	92/22

	Экологический


	11
	14
	25
	22
	4
	7
	10
	8
	72/29

	Художественно-эстетический
	6
	21
	31
	11
	4
	11
	9
	3
	69/27

	Юный 

натуралист
	11 
	30
	22
	27
	5
	12
	4
	3
	90/24

	ШДД «Лесная 

Академия»
	0
	8
	4
	4
	0
	0
	2
	3
	16/5

	ИТОГО 

по Центру
	30
	76
	126
	100
	11
	53
	61
	32
	332/107

	за прошлый год
	45
	129
	97
	81
	10
	43
	30
	27
	339/110

	Итого за 2021-2022 уч. год
	332
	107
	качество 24%


Вывод: участие педагогов в конкурсных мероприятиях в отчетном периоде уменьшилось  по сравнению с прошлым годом на 10 позиций, качественный показатель составил – 24%. Копилку призовых мест активно в течение года пополняли педагоги Антонова Е.В., Бергутова Р.Ф., Луцкова Р.Ф., Ахметова В.Н., Набиуллина Ф.В., Кочурова Ю.С., Савинова И.А

Таким образом, образовательный процесс имеет необходимое кадровое обеспечение для нормального функционирования Детского эколого-биологического центра:
- высок образовательный уровень педагогического коллектива;
- наибольший процент от общего количества педагогического персонала составляют педагоги с большим стажем работы. 

Задачами кадрового обеспечения на перспективу являются: продолжение работы по повышению профессионального уровня педагогов, подготовке  к аттестации педагогов на I и высшую квалификационные категории, как один из главных стимулов повышения качества образовательного процесса, созданию условий для роста количества высоко мотивированных педагогов. 

4. Анализ контингента обучающихся
Согласно муниципальному заданию общее количество обучающихся Центра составляет 1802. 

На протяжении последних трех лет наблюдается незначительная динамика по количеству обучающихся объединений всех направленностей учреждения. По-прежнему наиболее востребованной остается естественнонаучная направленность -52 % обучающихся. 22% детей занимаются в объединениях туристско-краеведческой направленности, 26%-художественной. В данном учебном году появилась новая направленность в Центре техническая, количество обучающихся составило -2%.
Анализ контингента обучающихся свидетельствуют о том, что количество детей  младшего школьного возраста остается стабильным и составляет – 57%. Это основная возрастная категория обучающихся МБУ ДО «ДЭБЦ» занимающихся по общеобразовательным общеразвивающим программам.  Доля обучающихся младшего возраста превышает долю детей основного и среднего образования. Количество детей основного и среднего образования составляет – 43% и в сравнении с предыдущим годом изменилась незначительно, в пределах 2%. 

Динамика соотношения мальчиков и девочек за последние два года меняется незначительно. 64% от общего количества обучающихся составляют девочки. 36 %-мальчики. 

Динамика изменения состава воспитанников по годам обучения за 2 года 
На протяжении последних лет количество детей 1-го года обучения остается самым многочисленным -70 % от общего числа обучающихся. Это связано с реализацией одногодичных программ. Контингент обучающихся относительно стабилен, движение происходит по уважительным причинам и не вносит дестабилизацию в организацию учебно-воспитательного процесса.
Таким образом, по-прежнему наибольшее количество воспитанников ДЭБЦ – это дети младшего школьного возраста, что связано с заинтересованностью в дополнительном образовании родителей данного возраста, с одной стороны, и с другой – с увеличением количества объединений, ориентированных на этот возраст. Важной проблемой остается вовлечение в образовательный процесс детей среднего и старшего возрастов. Продолжается работа по увеличению охвата детей возрастной категории 13-17 лет в общей численности воспитанников Центра.

Предложение: педагогам дополнительного образования при формировании контингента обучающихся в 2022-2023 учебном году особое внимание уделять детям подросткового периода;
обратить особое внимание на индивидуальную работу с неблагополучными семьями, семьями, где есть дети инвалиды. Спланировать и выстроить работу с данной категорией детей.

 Сохранность контингента обучающихся на конец учебного года – 100 %. В течение года наблюдалось движение обучающихся. Анализируя сохранность и стабильность контингента выяснены причины (зависящие как от педагога, так и ребенка, и его семьи) такие как изменение интереса ребенка, переезды на другое место жительства, загруженность учебной деятельностью в общеобразовательных учреждениях, совпадение времени занятий МБУ ДО «ДЭБЦ» со временем занятий в других учреждениях.

Предложение: педагогам дополнительного образования при формировании расписания занятий на 2022-2023 учебный год учитывать совпадения времени занятий с занятостью детей в других учреждениях, по возможности корректировать время или состав учебной группы.
5. Анализ учебно-воспитательного процесса

Учебно-воспитательная работа в ДЭБЦ строится в рамках основополагающих документов: федерального закона «Об образовании в Российской Федерации», нормативных правовых актах Министерства образования и науки Российской Федерации и Министерства образования и науки Республики Татарстан, нормативных правовых актах муниципального образования города Нижнекамска, Устава учреждения. 

В данном учебном году в ДЭБЦ  образовательный процесс осуществлялся  по следующим направленностям:

· естественно-научной
· туристско-краеведческой
· художественной
· технической
В течение года учебно-воспитательная работа складывалась из следующих основных видов деятельности: 

- работа кружковых объединений; 

- городские экологические мероприятия для обучающихся г. Нижнекамска и Нижнекамского района; 

- республиканские экологические мероприятия для обучающихся и педагогов совместно с РОЦ, РЦВР; 

- исследовательская деятельность обучающихся; 

- природоохранные акции, флэш-мобы; 

- экскурсионная деятельность; 

- досуговые мероприятия (праздники, конкурсы, викторины и др.); 

- работа со школьными лагерями в период  каникул; 

В 2021-2022 учебном году, на начало учебного года было открыто 131 объединение, в которых занималось 1802 обучающихся по дополнительным общеобразовательным общеразвивающим программам 4 направленностей.

Образовательный процесс в течение года был направлен на развитие обучающихся в области естественно-научной, технической, художественной, туристско-краеведческой направленностей. Образовательная деятельность осуществлялась в форме учебных занятий в одновозрастных и разновозрастных объединения, которые организуются на основе учета интересов детей, потребностей семьи и образовательного учреждения. Обучение в объединениях дополнительного образования проводилось согласно учебному плану и расписанию занятий.

          Главным показателем качества образования является использование инновационных и информационных педагогических технологий в образовательной деятельности. Педагоги традиционно использую следующие формы проведения занятий: теоретические и практические занятия, эвристические беседы, художественно-литературные рассказы о природе и экологических датах, интерактивные викторины, профориентационные и познавательные экскурсии, различные праздники, приуроченные к национальным традициям, знаменательным и экологическим датам, организуют тематические и индивидуальные выставки, защиты инженерных, экологических, экономических и исследовательских проектов. Также педагоги используют нетрадиционные формы проведения занятий – это экологические и социальные акции-операции,  конкурсные мероприятия, отчетные спектакли, развивающие и ролевые игры, пленэры, ярмарки-продажи.

         Совершенствую свои педагогические навыки, педагоги Центра ищут все новые формы организации образовательного процесса. Для этого проводят открытые занятия, в рамках декады отдела, организуют мероприятия, экскурсии, проводят мастер-классы, участвуют в научно-практических конференциях, семинарах, практикумах и педагогических конкурсах. Публикуются в печатных изданиях различного уровня, распространяя свой педагогический опыт. Педагог Кондратенко В.А. использовал современную форму распространения своего опыта работы, создав мессенджер в «Телеграмм канале». Его постоянно обновляемая страничка, привлекает внимание коллег и популярность среди огромного сообщества Телеграмм. По использованию инноваций можно выделить также следующих педагогов Берготову Р.Ф., Кочурову Ю.С., Савинову И.А.

 В течение года педагогами в образовательном процессе использовались следующие педагогические технологии: 

- личностно-ориентированные технологии обучения и воспитания (все педагоги)

- технологии сотрудничества (Луцкова Р.Ф., Набиуллина Ф.В.)

- технологии проблемного обучения (Савинова И.А., Кочурова Ю.С.)

- игровые и коммуникативные технологии (Ихсанова Ч.К., Алексеева Е.А., педагоги ШДД)

- технологии коллективного творческого воспитания (Антонова Е.В., Гришина О.И., Валеева Л.М.)

- технологии коллективных творческих дел (Мухаметзянова Г.И.)

- индивидуальные и групповые технологии обучения (Ахметова В.Н., Кондратенко В.А.)

- технологии «консультант» (хорошо подготовленные обучающиеся выступают в роли помощника педагога) (Луцкова Р.Ф., Бергутова Р.Ф.)

- проектные технологии (Бергутова Р.Ф.)

- технологии работы с одаренными и высокомотивированными детьми (Башкирова О.А.. Лцкова Р.Ф., Бергутова Р.Ф.) 

- технологии углубленного изучения предметов, специального образования (Бергутова Р.Ф., Башкирова О.А., Куртаева Н.А.. Ситдикова А.З., Абдрахманова Г.М.)

- технологии анкетирования, тестирования и применения других методов психолого-педагогической диагностики (Хатбуллина Г.Ф.) 

Формирование и пополнение информационно-методического материала проводилось педагогами постоянно в течение всего учебного года.

Образовательный процесс в течение года осуществлялся по 37 дополнительным общеобразовательным общеразвивающим программам, которые в начале учебного года были загружены в систему «Навигатор» и комплектование объединений организовывалось строго через данную систему.

Реализация образовательных программ дополнительного образования детей всех направленностей, осуществлялась в соответствии с нормативными актами на право ведения образовательной деятельности.

Детский эколого-биологический центр имеет базы для проведения учебных занятий по договорам безвозмездного пользования. В данном учебном году согласно лицензии, все они были укомплектованы (20 городских и 10 сельских общеобразовательных организаций).

За последние годы у Центра сложились и постоянно совершенствуются социальные связи с другими учреждениями города. На равноправной основе и взаимовыгодных условиях с целью улучшения качества образования обучающихся.

Показатели, характеризующие качество муниципальной услуги в данном учебном году предоставляемой ДЭБЦ:

- обеспечение доступности и равных возможностей получения обучающимися качественного дополнительного образования в условиях вариативности образовательных программ;

- формирование базовых теоретических знаний и практических навыков по направлениям деятельности, раскрытие творческих способностей детей;

- участие в исследовательской, творческой деятельности;

-  высокий художественно-эстетический уровень мероприятий;

- положительные результаты удовлетворенности обучающихся и родителей качеством оказанных образовательных услуг.

С целью улучшения работы по охвату обучающихся дополнительными образовательными программами в этом году педагогическим коллективом проводились следующие мероприятия:

 - регулярное размещение информации о деятельности объединений на сайте ДЭБЦ и в социальных сетях; 

-  выступления педагогов на родительских собраниях; 

 -  взаимодействие со школами;

 - обновление материальной базы учреждения; 

 - контроль за посещаемостью обучающихся.

 На конец учебного года прослеживается невыполнение программы некоторыми педагогами, в связи с долговременной болезнью, курсами повышения квалификации. 

	   Отчетный  период
	Экологический 
	Юный натуралист
	Химико-биологический
	Художественно-эстетический
	ШДД «Лесная академия»

	2021-2022
	92%
	92%
	93%
	93%
	100%

	Итого по Центру
	94%


5.1. Работа по профилактике правонарушений и здоровьесберегающие технологии

В течение года в кружковых объединениях выявлялись дети из социально- неблагополучных семей, велась работа по активному вовлечению их в работу объединений. В 2021-2022 учебном году в объединениях ДЭБЦ занимались 15 обучающихся из малообеспеченных семей. Участи обучающихся в работе объединений занимает их свободное время, учит адаптации в коллективе, бережному отношению к окружающему миру. Данная категория детей в течение года занимались в объединениях «Друзья природы», «Экознайки», «Юный эколог», «Эдельвейс». С воспитанниками проводились  индивидуальные беседы и коллективные беседы по профилактике правонарушений. На вводных занятиях при проведении инструктажа по технике безопасности повторялись правила дорожного движения, правила поведения на экскурсиях. Проводились беседы с родителями по теме нравственного воспитания детей.

 В ходе реализации образовательных программ применялись здоровьесберегающие технологии: физкультминутки, экологические игры на свежем воздухе, выпуск стенгазет на тему «Здоровый образ жизни», защита индивидуальных рефератов на тему «Как я забочусь о своем здоровье». Педагоги художественно-эстетического отдела (Антонова Е.В., Гришина О.И., Бергутова Р.Ф, Валеева Л.М. неоднократно в течение года проводили мероприятия, посвященные здоровому образу жизни на свежем воздухе, такие как «Веселые старты», «Зарница».

Программами некоторых педагогов (Набиуллина Ф.В., Луцкова Р.Ф., Ихсанова Ч.К.)  предусмотрено пребывание на свежем воздухе - экологическая тропа, фенологические наблюдения, учет зимующих птиц, активные игры на свежем воздухе. За 2021-2022 учебный год педагогами были проведены следующие мероприятия: викторины, игры о ЗОЖ, беседы. 

В объединениях Центра проведено более 20 мероприятий на тему здорового образа жизни, в которых приняло участие около 500 обучающихся.

5.2. Анализ результативности образовательного процесса
Важнейшим условием повышения эффективности образовательного процесса и его совершенствования является систематический анализ объективных данных о состоянии результатов воспитания, развития и обучения. Анализ полученных образовательных результатов позволяет судить о достижении поставленных перед коллективом ДЭБЦ целей.   

          Одним из параметров учебных достижений обучающихся в сфере дополнительного образования выступает уровень освоения детьми содержания изучаемой образовательной программы. 

По итогам I полугодия и  II полугодия была проведена промежуточная аттестация обучающихся в соответствии с Положением о формах, периодичности и порядке текущего контроля успеваемости, промежуточной аттестации обучающихся по ДООП.
В период промежуточной аттестации были проведены занятия согласно графику контроля объединений, с целью выявления качества преподавания, знаний, умений и навыков воспитанников, сохранности контингента, выполнения программного материала, оказания методической помощи.

Заведующими отделов был составлен мониторинг оценки качества знаний по программному материалу. Заместителем директора по учебно-воспитательной работе проанализированы данные показатели. 

Педагогами используются различные виды контроля знаний, умений, навыков: тестирование, контрольно-практические задания, итоговые выставки и выступления, викторины, что дает возможность отследить внешний результат каждого обучающегося в отдельности и объединения в целом, а также оценить степень достижения поставленных целей обучения, определения приоритетов деятельности педагогов, формирования и развития самоконтроля и самооценки обучающегося.

Результаты контрольных проверок обсуждались на совещаниях в отделах,  при директоре и завуче, на педагогическом совете педагогического коллектива.

Контроль ЗУН показал, что обучающиеся ДЭБЦ в полном объеме освоили образовательные программы, показали хорошие знания теории и практики, 94% - средний процент качества знаний по итогам аттестации обучающихся в данном учебном году. В сравнении с прошлым годом он увеличился на 2%.
По итогам аттестации и завершения обучения по программам 2х-4х годичных в объединениях таких как «Компас», «Юный анималист», ЭКОтеатр «Лукоморье» прошли мероприятия по вручению свидетельств об окончании обучения  по данным программам, так же свидетельства получили обучающиеся, занимавшиеся ШДД «Лесная академия». Всего в отчетном периоде было вручено 222 свидетельства.

Результаты освоения обучающимися дополнительной общеобразовательной программы в разрезе каждого отдела (процент качества знаний)
	Учебный год
	Экологический


	Юный натуралист
	Художественно-эстетический
	Химико-биологический
	ШДД «Лесная академия

	2021-2022
	96%
	98%
	89%
	94%
	95%

	Итого по Центу
	94%


В текущем учебном году процент качества по Центру составил 94% за счет повышения педагогами учебно-методической работы.
Кроме того, результатом освоения реализуемых образовательных программ является успешное участие обучающихся в конкурсных мероприятиях разного уровня.

Под руководством опытных педагогов обучающиеся ДЭБЦ становятся победителями конкурсов различного уровня.

В 2021/2022 учебном году 642 воспитанника ДЭБЦ  стали участниками  конкурсов, выставок, конференций различного уровня  (что составляет 36 % от общего числа обучающихся ДЭБЦ, в прошлом году этот процент был – 46 % - 770 обучающихся). 
Результативность обучающихся

	
	Участие
	Призеры

	Отделы
	межд
	всерос
	респуб
	муниц
	межд
	всерос
	респуб
	муниц

	Экологический
	8
	4
	18
	38
	8
	14
	28
	48

	Художественно-эстетический
	13
	43
	43
	25
	12
	23
	27
	10

	ШДД «Лесная академия»
	-
	1
	1
	5
	0
	0
	2
	0

	Химико-биологический
	4
	16
	26
	30
	0
	21
	16
	4

	Юный натуралист
	9
	17
	40
	33
	3
	14
	24
	14

	Итого

за 2021/2022 учебный год по уровням 
	34
	81
	128
	131
	23
	72
	97
	76

	Итого

за 2021/2022 уч. год по Центру
	374
	268

	За предыдущий 2020-2021 уч. год
	524
	246


Таким образом, по сравнению с прошлым годом участие детей в мероприятиях  разного уровня уменьшилось на 128 участников, а вот по количеству призовых мест прослеживается увеличение на 22 призовые грамоты. Качественный показатель составил-41%. В данном направлении отличные результаты были достигнуты обучающимися Гусевой Викторией, Ахатовой Аделей, Чирковой Дианой, Матухиной Александрой, Хузеевой Камилой, Франчук Екатериной, Герасимчук Данилом, Полуниной Евсенией, Хусаеновой Дарьей, Ахметовой Эвелиной  наставниками, которых являются Набиуллина Ф.В., Башкирова О.А., Луцкова Р.Ф., Бергутова Р.Ф., Антонова Е.В., Гришина О.И., Ахметова В.Н.

Целенаправленная работа коллектива по улучшению качества образования, а также активная воспитательная работа оказывают существенное влияние на уровень достижений обучающихся.

В учреждении в течение года оказывались платные образовательные услуги в рамках уставной деятельности, имеющие социальную значимость и на которые сложился устойчивый рыночный спрос. Платные образовательные услуги Центра были представлены тремя образовательными программами. 

1. Познание окружающего мира

2. Арт-малыш

3. Химия и жизнь

Платные образовательные услуги на протяжении нескольких лет оказывают педагоги: Хуснуллина Г.Ф., Орлова Е.М., Луцкова Р.Ф., Семенова Л.А., Антонова Е.В. Савинова И.А., Мухаметзянова Г.И., Абдрахманова Г.М.
3.3. Анализ системы управления
Чтобы обеспечить развитие Детского эколого-биологического центра, удовлетворять потребности детей, родителей, общества и государства во всех видах услуг на более высоком качественном уровне, проявляется необходимость модернизации управленческой деятельности, применения новых подходов. 

В ДЭБЦ высшим руководящим органом является педагогический совет. В 2021-2022 учебном году проведено 4 педсовета по темам: «Традиции и новации в образовании: перспективы для каждого. Основные направления и содержание деятельности Центра в 2021-2022 учебном году - август », «Качество образования и воспитания как основные показатели работы Центра за первое полугодие – декабрь», «Рабочая программа воспитания в системе дополнительного образования – январь, «Анализ результатов деятельности педагогического коллектива Центра в 2021-2022 учебном году - май»
В ДЭБЦ в течение года проводились заседания административного совета. На этих совещаниях обсуждались такие вопросы, как: 

-  планы работы на неделю, месяц (планирование, итоги, анализ); 

- проведение массовых мероприятий для детей, педагогов, родителей (планирование, распределение поручений, обсуждение сценариев и анализ); 

-  работа методической службы; 

- организация тематического и текущего контроля (распределение поручений, обсуждение итогов); 

- знакомство с нормативными документами вышестоящих организаций федерального, регионального и муниципального уровня; 

-  обсуждение локальных актов и прочих документов ДЭБЦ; 

- подготовка отчетной документации в УО. 
Вопросы, поднимаемые на административных совещаниях, позволяют вовремя предоставлять педагогам необходимую информацию и принимать необходимые управленческие решения. 

Одной из форм работы с кадрами являются совещания в отделах. На них в течение учебного года поднимались рабочие вопросы, проходило знакомство с нормативными документами, информация по вопросам образования и воспитания.
 За текущий год было проведено более 30 совещаний в отделах. Большая часть из которых были организованы художественно-эстетическим отделом. Это обусловлено тем, что все педагогические работники данного отдела являются штатными педагогами Центра. Таким образом, эта форма работы позволяет оперативно решать текущие вопросы в отделе, обращать внимание на проблемы и коллективно или административно решать их.
Управленческая деятельность в МБУДО «Детский эколого-биологический центр» осуществляется на достаточном уровне, соответствует целям и задачам образовательного учреждения, документация ведется в соответствии с нормативными требованиями, система управления находит свое выражение в результатах труда педагогического коллектива, обеспечивает ее развитие и постоянную динамику. 

3.4. Внутренний контроль
         Административный контроль в МБУ ДО «ДЭБЦ» осуществлялся согласно плану внутриучрежденческого административного контроля на 2021-2022 учебный год. Задачи внутреннего контроля:

- совершенствование деятельности образовательного учреждения;

- повышение мастерства педагогических работников;

- улучшение качества образования.

          Основные направления контроля:

- контроль за состоянием преподавания (посещение занятий, учёт посещаемости в объединении, отчёты педагогов за период времени). По данному направлению работа велась заведующими отделов, заместителем директора по УВР, а также методистами в рамках декад были посещены и проанализированы занятия педагогов, даны методические рекомендации. Большой процент посещения занятий административным корпусом, методической службой приходится в период проведения декад в отделах. 
- контроль за ведением документации с целью выявления правильности оформления документа, выполнения образовательных программ и правил техники безопасности, учёта посещаемости детьми объединения, то есть проверка журналов учёта работы педагога дополнительного образования в объединении. Данный контроль осуществлялся 1 раз в четверть заведующими отделов. По окончанию данной проверки заместителем директора по УВР Орловой Е.М. составлялась справка об итогах проверки;
- укомплектованность учебных групп и сохранность контингента обучающихся. Контроль по данному направлению осуществлялся в течение всего учебного года ответственно каждым педагогом. Результат – это 100% укомплектованность всех групп в начале года и максимальная сохранность контингента обучающихся в конце учебного года.
- состояния календарно – тематического планирования и учебно – методического комплекса педагогов. В начале учебного года заведующими отделов, заместителем директора по УВР были проверены календарно-тематические графики к образовательным программам педагогов, была проделана работа по редактированию планов, исправлению ошибок, после чего все календарно-учебные графики были утверждены и внедрены в образовательный процесс;
- контроль за выполнением образовательных программ за 1 полугодие и за год.
   Данный контроль осуществляется заведующими отделов, составляется сводная таблица в разрезе каждого педагога и на основании данной таблицы заместителем директора по УВР делается обобщение по Центру в целом. 
3.5. Работа с родителями
        Взаимодействие учреждения с родителями является важным моментом в процессе воспитания подрастающего поколения, ведь родители являются непосредственными участниками образовательного процесса.
В течение года работа с родителями обучающихся в ДЭБЦ проводилась в следующих формах: 

- ознакомление с Уставом ДЭБЦ и правилами поведения обучающихся, работой объединений (родительские собрания в объединениях «Малая медицинская академия», по платным образовательным услугам);
- «Дни открытых дверей»;

-  выступления на родительских собраниях (Алексеева Е.А., Антонова Е.В., Бергутова Р.Ф.);

- совместные творческие выставки воспитанников и родителей (ШДД, Гришина О.И., Антонова Е.В., Кондратенко В.А.)
- консультации по интересующим родителей вопросам;
- приглашение родителей на творческие вечера (Мухаметзянова Г.И.);

- совместные экскурсии в музеи и на природу (Гришина О.И.); 

-приглашение родителей на мероприятия объединений, Центра (Мухаметзянова Г.И., Ахметова В.Н.); 

- личное общение (ШДД, педагоги художественно-эстетического отдела). 

По итогам года было принято решение о награждении самых активных родителей». 

4. Анализ методического обеспечения образовательной

деятельности ДЭБЦ

4.1. Обеспечение реализации образовательных программ дополнительного образования детей

В этом году был подготовлен Реестр дополнительных общеобразовательных общеразвивающих программ, реализуемых в этом учебном году в нашем центре. Он выставлен на сайт. Согласно этому документу, всего за 2021-2022 учебный год работа велась по 37 программам, все программы имеют очную форму обучения. 36 программ ведутся на русском языке, 1 - на татарском языке. Все 37 программ модифицированные, 19 из них разноуровневые. 


4.2.  Работа по изучению, обобщению и распространению
 педагогического опыта
В этом году впервые в нашем центре была организована и проведена республиканская образовательной стажировка на тему «Повышение вариативности дополнительного образования детей, качества и доступности дополнительных общеобразовательных программ для детей» совместно с ГБУ ДО «РЦВР». Мероприятие прошло на четырех площадках, было проведено 7 выступлений, 2 открытых занятия, 4 мастер-класса, 2 экскурсии, 2 выставки и 1 круглый стол и 1 дегустация. Кроме нашего коллектива в мероприятии приняли участие начальник УО НМР РТ Гарифуллин Айдар Хакимянович, директор центра образования Джалолова Резеда Искандаровна, начальник отдела экологического просвещения и взаимодействия с общественными организациями МЭиПР РТ Артемьева Ольга Владимировна и начальник ГК РТ по биологическим ресурсам Иванов Эдуард Павлович. Данное мероприятие посетили: 5 методистов учреждений дополнительного образования, 18 школьных учителей, 5 ПДО и 2 педагога-организатора – всего 29 участников из 15 образовательных учреждений 4-х регионов республики. Наши коллеги высоко оценили организацию работы наших площадок и оставили очень лестные отзывы и добрые пожелания. При подготовке к мероприятию педагогам была оказана необходимая методическая поддержка при подготовке презентаций, и структуры выступлений. Весь методический материал стажировки собран в электронную папку – при необходимости его можно будет использовать.   

Проведенное мероприятие показало высокий уровень и профессиональную компетентность наших педагогов. Мы можем и должны проводить мероприятия подобного уровня, чтобы активнее делиться своим опытом.

Понятие «стажировка» — это включение педагога в профессиональную деятельность, которая обеспечивает совершенствование профессиональных компетентностей и позволяет получить конкретный педагогический результат и методический продукт, который стажер имеет возможность использовать в своей практической деятельности. Стажировка, являясь формой повышения квалификации позволяет: 

- в небольшой промежуток времени значительно повысить уровень методической и теоретической подготовки педагогов; 

- обеспечить социально-педагогическую деятельность новыми образовательными продуктами и соответствующим методическим сопровождением.

За последние годы мы и сами активно проходим стажировки. Хуснуллина Г.Ф., Савинова И.А., Луцкова Р.Ф. и Кочурова Ю.С. прошли Республиканскую образовательную стажировку по теме «Пути обновления содержания и доступности дополнительного образования детей туристко-краеведческой и естественнонаучной направленности через сетевое взаимодействие и сотрудничество с организациями реального сектора экономики, НКО» в г. Азнакаево.

14 марта 2022 г. прошли образовательную стажировку на базе МАУ ДО «Городской дворец творчества детей и молодежи № 1» по теме «Патриотическое и экологическое воспитание обучающихся на занятиях в объединениях туристическо–краеведческой направленности» заведующий эколого-биологическим отделом Башкирова О.А. и методист Луцкова Р.Ф.

Хатбуллина Г.Ф. прошла республиканскую образовательную стажировку по теме «Развитие эмоционального интеллекта как ключевого навыка будущего, определяющего успешность личности в социальной и профессиональной сфере» на базе МАУ ДО г. Набережные Челны «ЦДТ №16 «Огниво».

Участие в республиканской образовательной площадке (стажировке) «Использование компьютерного зрения и интернет вещей в проектной деятельности обучающихся в рамках подготовки в технологических олимпиадах и научно-технических конкурсах» приняла Бергутова Р.Ф. 

В системе организации методической работы большую роль играют методические обучающие семинары, которые знакомят педагогов с новейшими достижениями науки и продуктивного педагогического опыта, а также позволяют познакомиться с опытом коллег. Семинары способствуют развитию предметно-методологической компетентности педагогов, совершенствуют умение транслировать передовой положительный опыт в педагогическое сообщество.

Директор Хуснуллина Г.Ф. выступила по теме: «Пути обновления содержания и доступности дополнительного образования через сетевое взаимодействие и сотрудничество» на Республиканском практико-ориентированном семинаре «Современные подходы в решении задач экологического образования».

2022 год в РТ объявлен годом цифровизации - МОиН РТ совместно с «Центром информационных технологий РТ» проводят обучение пользовательской работе в ГИС ЭО РТ. В обучающих семинар приняли участие Орлова Е.М., Хатбуллина Г.Ф. и Алексеева Е.А. Также в обучающем семинаре «Работа в АИС» профсоюзного актива приняла участие Бергутова Р.Ф.

7 апреля 2022 г. в г. Набережные Челны прошел республиканский практико–ориентированный семинар «Экологическое образование и воспитание детей школьного возраста: проблемы, инновации, перспективы», в котором приняли участие заместитель директора Орлова Е.М., методист Луцкова Р.Ф., педагог Антонова Е.В. выступила на тему "Формирование экологической культуры обучающихся на занятиях по декоративно-прикладному творчеству", а педагоги-совместители Тищенко О.В. и Шадренкова О.В. - на тему «Экологическое образование и воспитание на занятиях химии и биологии». 

22 марта 2022 г. прошел Республиканский вебинар, посвященный всемирному дню водных ресурсов, организованный Республиканским эколого-образовательным центром, в котором приняли участие Ихсанова Ч.К., Евдокимова Н.Б. и Абдрахманова Г.М.

Абдрахманова Г.М. и Ситдикова А.З. приняли участие в семинаре-практикуме в рамках республиканского химико-биологического хакатона «Формула жизни» и прошли Республиканскую образовательную стажировку развития навыков проведения химического анализа для педагогов.

Антонова Е.В., Валеева Л.М., Гришина О.И. и Кондратенко В.А. приняли участие в Республиканском практическом семинаре «Графика как инструмент развития художественных навыков обучающихся в художественных школах и школах искусств». 

В рамках регионального семинара «Проектирование форм патриотического воспитания» выступила и опубликовала мастер–класс по изготовлению открытки «Гжельские мотивы» Антонова Е.В. и Ахметова В.Н. – публикация  в сборнике материалов семинара.

4 педагога получили сертификаты за участие в обучающем семинаре по теме «Традиции и инновации в образовании, перспективы» (Башкирова О.А., Ганькина Е.Г., Ситдикова А.З., Куртаева Н.А.).

Ситдикова А.З. приняла участие в вебинарах по темам: «Смешанное обучение как способ реализации ФГОС», «Организация проектно-исследовательской деятельности обучающихся в рамках реализации ФГОС».

Педагоги-совместители Ганькина Е.Г. и Халикова С.Р. приняли участие в муниципальном семинаре-практикуме «Создание условий для успешности ребенка с ОВЗ в инклюзивном образовательном пространстве».

Педагог Антонова Е.В. - в Республиканском практическом семинаре «Национальные художественные традиции как средства формирования культуры учащихся на уроках изобразительного искусства» и в Республиканском семинаре–практикуме «Инновационные педагогические технологии в развитии творческого мышления обучающихся». 

Одной из задач научно-практических конференций является привлечение внимания педагогических работников к внедрению в практику работы инновационных педагогических технологий ну и, конечно, повышение уровня квалификации. 

2-3 декабря 2021 года прошло VIII Всероссийское совещание работников сферы дополнительного образования детей (с международным участием) по теме «Дополнительное образование детей: потенциал, ресурсы и новое содержание для создания эффективной системы воспитания, самореализации и развития каждого ребенка» в объеме 4 часов с применением дистанционных образовательных технологий, в котором приняли участие Орлова Е.М., Хатбуллина Г.Ф., Абдрахманова Г.М., Куртаева Н.А.

В апреле 2022 года методист Луцкова Р.Ф. приняла участие в V Всероссийской научно–практической конференции «Преемственность эколого-географического образования учащейся молодежи в школе и ВУЗе».

Абдрахманова Г.М. во 
Всероссийской НПК «Современные образовательные технологии: опыт, проблемы, перспективы».

Совместитель Баранова Н.И. приняла участие в IV Всероссийской научно-практической конференции «Моя малая Родина» для педагогических работников – с выступлением и публикацией материала «Полевая практика как метод эколого-нравственного воспитания школьников».

Ганькина Е.Г. - в
V Республиканской научно-практической конференции «Практика инклюзивного образования: профессиональное партнерство педагогов в реализации инклюзивного образования».

Башкирова О.А. приняла участие в VII республиканской (Поволжской) научно-практической конференции «Одаренные дети в системе общего образования: проблемы, перспективы, развитие» выступление с публикацией на тему «Современные тенденции формирования экологического мировоззрения школьников в системе дополнительного образования».

Бергутова Р.Ф. выступила на дискуссионной площадке «Проектная деятельность в образовательном пространстве как эффективное средство достижения нового качества образования» на II Республиканская научно-практическая конференция педагогических и руководящих работников «Тенденции развития образования XXI века: возможности формирования навыков будущего». 

В рамках августовской конференции на секционном совещании художественной направленности с темой «Традиции и инновации в изобразительном образовании» выступил педагог Кондратенко В.А.

Нурмухаметова Э.В. приняла участие в республиканском методическом фестивале «Новые формы проектной деятельности в дополнительном образовании». Педагоги Абдуллина Р.Р., Нурмухаметова Э.В., Гайфуллина Л.М., Крылова Е.В., Дмитриченко У.Д. приняли участие в методическом вебинаре «Воспитание экологического сознания у младших школьников» и опубликовали статьи в журнале «Образование». 

Педагоги Абанина С.М., Симачкова Л.М., Яковлева Е.Н., Фалахиева Э.Р., Нурмухаметова Э.В., Крылова Е.В. приняли участие в республиканском методическом вебинаре «Азбука экологии». Абдуллина Р.Р. опубликовала статью в журнале «Образование» на тему «Нетрадиционные формы и методы на уроках и внеурочной деятельности». Нурмухаметова Э.В. опубликовала статью в муниципальном сборнике докладов научно-практических конференций на тему «Актуальные проблемы методики и педагогики».

Педагоги совместители Нурмухаметова Э.В. и Крылова Е.В. опубликовали статьи в сборнике регионального семинара педагогических работников на тему «Проектирование форм патриотического воспитания» и получили сертификаты.

Методические публикации и конкурсы дают возможность предоставить педагогическому сообществу результаты своего интеллектуального труда с целью распространения успешного педагогического опыта и удовлетворения потребности в общественном признании. Они способствуют самореализации, профессиональному росту педагога, расширению профессиональных компетенций, и вдохновляют на дальнейшее развитие и совершенствование. 

Наши педагоги активно выкладывают свои методические разработки на своих личный страницах в образовательной социальной сети nsportal.ru – педагог Абдрахманова Г.М. и на infourok.ru – Хатбуллина Г.Ф., Луцкова Р.Ф., Ситдикова А.З., Антонова Е.В., Семенова Л.А., а так же во Всероссийском сетевом издании для педагогов и учащихся образовательных учреждений «Фонд Образовательной и Научной Деятельности 21 века» - Бергутова Р.Ф. и Хатбуллина Г.Ф. 


В рамках II Международной панорамы «Делюсь педагогическим опытом» была опубликована статья «Развитие технического творческого мышления у учащихся через решение графических задач» - педагог Бергутова Р.Ф.

Тищенко О.В. опубликовала «Занятие-исследование «ОВР»» и Шадренкова О.В. «Занятие-игра «Звездный час»» в педагогическом журнале «Современный 

урок». Ахметова В.Н. опубликовала мастер-класс «Гвоздика» во Всероссийском центре проведения и разработки интерактивных мероприятий «Мир педагога». 

В муниципальном этапе Всероссийского конкурса профессионального мастерства работников сферы дополнительного образования «Сердце отдаю детям» в этом учебном году приняла участие Бергутова Разиля Фаритовна. Мы планировали выдвинуть ее в номинации «Наставничество в дополнительном образовании» - эта номинация была представлена в предыдущие годы, но в этом году ее убрали, поэтому педагог приняла участие в конкурсе в номинации «Педагог дополнительного образования по технической направленности», где была достаточно высокая конкуренция. Пройти на республиканский этап, к сожалению, не удалось, но, тем не менее, хочется сказать слова благодарности творческой группе наших коллег, которые оказали методическую помощь при подготовке конкурсных материалов – это Кондратенко В.А., Савинова И.А., Алексеева Е.А., Хатбуллина Г.Ф. и Башкирова О.А. 

Кроме того, Кондратенко В.А. получил диплом за 1 место в Международном конкурсе акварельного искусства «Акварелиум», а Антонова Е.В. получила диплом за 1 место в Международном конкурсе «Мой успех» в номинации «Лучшая авторская разработка педагога».

2 место во Всероссийском педагогическом конкурсе «Лучшая презентация к уроку» заняла Кочурова Ю.С. и во 
II Всероссийском педагогическом конкурсе «Экологическое воспитание» - Савинова И.А. 

Педагог Баранова Н.И приняла участие во Всероссийском конкурсе педагогов «Будущее рождается сегодня» в номинации «Исследовательские подходы к обучению». 

В Республиканском конкурсе занятий по экологии среди педагогов образовательных учреждений приняли участие Савинова И.А. и Кочурова Ю.С. и заняли 3 место.

В XVI муниципальном конкурсе «Школа дорожных наук» от Автогородка приняли участие – Луцкова Р.Ф. - 1 место и Хуснуллина Г.Ф. - 3 место. 

Кондратенко В.А. принял участие в работе Круглого стола и выступил в рамках программы повышения квалификации «Инновационные подходы к организации художественно-творческой деятельности детей и подростков: изобразительное искусство».

Совместитель Гильфанова Э.М. выступила на курсах повышения квалификации с мастер-классом на тему «Организация дистанционного обучения на уроках химии и биологии».

Педагоги художественной направленности активно делятся своим педагогическом опытом, проводя различные мастер-классы: «Закладка для книг» и  «Украшение в технике цветоделие» в день выборов, изготовление открытки "Нижнекамску - 55" в рамках Международного дня музеев, «Оберег для дома» в рамках конкурса декоративно-прикладного творчества «Камские самоцветы», «Настольный календарь по мотивам народной росписи» для работников центра, изготовление топпера «Совушка» и «Осенний листопад», изготовление конструкции «Волшебный фонарик» и аппликации «Букет из первоцветов», на декаде инвалидов - изготовление настольной развивающей игры «Цветочные нейродорожки» на базе МБОУ «СОШ №18». 
2021 год в РТ был объявлен Годом родных языков и народного единства. В связи с этим 10.09. Всемирная образовательная акция «Татарча диктант» прошла в расширенном формате – на базе всех общеобразовательных организаций. На базе нашего учреждения также была организована площадка – приняли участие 8 педагогов.      

4.3. Работа ДЭБЦ как координационного методического центра 

для общеобразовательных организаций НМР

Башкирова О.А. и Набиуллина Ф.В. приняли участие в августовской конференции биологов летом 2021 года и выступили на тему «Создание экологических отрядов «Друзья природы» на базе СОШ НМР». Педагоги-совместители Миннегалиева К.М. и Удалова Е.В. выступили на тему «Технология формирования универсальных учебный действий на уроках биологии» в рамках августовского заседания секции ММО учителей биологии. 

В течение учебного года совместно с руководителями ММО проведены                              секционные заседания учителей биологии и географии по следующим темам:

- Вопросы составления рабочей программы по новому ФГОС по географии  (март, 2022 г);

- Новые тенденции в оценке ЕГЭ по биологии (апрель, 2022 г).

На заседании ММО учителей биологии, которое прошло 
на базе МБОУ «Многопрофильный лицей № 37», выступила Романько Э.Н. на тему «Решение задач по биологии, экологии, генетике». На этом заседании приняли участие наши педагоги Ихсанова Ч.К., Куртаева Н.А., Ситдикова А.З., Башкирова О.А., Евдокимова Н.Б.

В течение ноября 2021 года методист Ихсанова Ч.К. вела 
подготовку и организацию рабочих площадок для проведения международной просветительской акции «Географический диктант» на территории НМР 14 ноября:  в очном формате – на базе СОШ № 8, 20, 29, 31, 36, 37, а также гимназии № 34 в городе и на базе сельских школе в селах Большое Афанасово и Нижняя Уратьма. Остальным в связи с санитарно-эпидемиологической ситуацией в республике МОиН рекомендовало провести в режиме онлайн. Общий охват участников по НМР составил – в очном режиме около 300 человек, в режиме онлайн около 500 человек.
4.4. Методическая деятельность по экологическому просвещению

В рамках этой работы методист Луцкова Р.Ф. подбирает и рассылает конкурсы различного уровня, соответствующие программам педагогов, кроме этого ведет контроль за итогами и результатами таких конкурсов, как «Сохраним природу Татарстана», «Феникс», «Подрост», «Город под защитой детства», Всероссийский конкурс экологических рисунков. Программа «Друзья леса» Набиуллиной Ф.В. была проверена и отправлена на республиканский конкурс школьных лесничеств «Подрост» и заняла 3 место.

Ежегодно на базе нашего центра проводятся республиканский конкурс «Сохраним природу вместе», муниципальные конкурсы «Каждой пичужке – кормушка» и «Я - следопыт», в которой в этом году, в том числе была и методическая номинация. Наши педагоги Антонова  Е.В., Савинова И.А., Кочурова Ю.С., а также педагоги-совместители Нурмухаметова Э.В. и Яковлева Е.Н. стали призерами в этой номинации.

4.5. Повышение профессионального мастерства
Как и в прошлом учебном году, аттестационные мероприятия проходили с сентября по март. Заявительную аттестацию педагогических работников прошли 5 человек в 1 полугодии и 2 человека во втором полугодии. Педагоги дополнительного образования Хатбуллина Г.Ф., Кочурова Ю.С. и Гришина О.И.  впервые получили первую квалификационную категорию, методист Ихсанова Ч.К., педагоги  Хуснуллина Г.Ф. и Абдрахманова Г.М. подтвердили первую квалификационную категорию.

Также в этом году у нас прошло заседание аттестационной комиссии центра по СЗД. По решению комиссии Валеева Л.М. была признана соответствующей должности «педагог дополнительного образования».
Согласно плану прохождения курсов повышения квалификации на 2022 календарный год были пройдены курсы по следующим программам:

-  Мухаметзянова Г.И.
с 17 по 28 января в очно-дистанционном формате в ФГБОУ ВО "Казанский государственный институт культуры", г. Казань по теме «Традиционные практики и инновационные технологии преподавания хореографических дисциплин в системе дополнительного образования детей»;

- Хатбуллина Г.Ф. с 24 января по 4 февраля в 
ГНБУ «Академия наук РТ»
по теме «Современные педагогические технологии в условиях реализации ФГОС дополнительного образования»; 

- Савинова И.А.
по должности ПДО – с 31 января по 11 февраля по теме: «Инновационное содержание деятельности педагога дополнительного образования как условие повышения качества дополнительного образования» (дистанционно) в Приволжском межрегиональном центре повышения квалификации и профессиональной переподготовки работников образования института психологии и образования Казанского (Приволжского) Федерального Университета;

- Орлова Е.М. и Алексеева Е.А. в ООО «Инфоурок» по теме «Программа воспитания в условиях организации дополнительного образования: технология разработки и оформления» в объеме 72 часов;

-  Ситдикова А.З.
и Набиуллина Ф.В. по должности ПДО
с 14 по 25 марта в очно-дистанционном формате в ГБУ ДО "РЦВР", г. Казань по теме «Организатор проектной работы в образовании»; 

-  Кондратенко В.А. с 28 марта по 8 апреля в очно-дистанционном формате в ФГБОУ ВО "Казанский государственный институт культуры", г. Казань по теме «Инновационные подходы к организации художественно-творческой деятельности детей и подростков: изобразительное искусство»; 

- Бергутова Р.Ф. по должности ПДО, Ихсанова Ч.К. по должности методист и Куртаева Н.А. с 
4 по 15 апреля в 
ГАОУ ДПО «ИРО РТ», г. Казань по теме «Особенности проектирования и реализации дополнительных общеобразовательных программ разных видов и направленностей»;

Тему и место курсов все выбрали самостоятельно с учетом своих профессиональных потребностей и личных возможностей. Большинство из обучившихся педагогов смогли поделиться или еще поделятся полученным опытом в рамках методических часов на планерке.  

Все, кто проходил курсы повышения квалификации через ЭО РТ, в рамках своей программы освоили 16 часовой модуль по особенностям организации работы с детьми с ОВЗ. Образование детей с особыми потребностями является одной из основных задач в нашей стране. Это необходимое условие создания действительно инклюзивного общества, где каждый сможет чувствовать причастность и востребованность своих действий. 

Внеплановые курсы повышения квалификации прошла Абдрахманова Г.М. по программе «Генетические технологии» в объеме 36 часов.

Хатбуллина Г.Ф. прошла обучение по программе «Инструменты наставничества в школе» от АНО «Казанский открытый университет талантов 2.0» РТ.

Ахметова В.Н. и Антонова Е.В. прошли курсы «WeStudy» на Республиканском обучающем мастер-классе «Цвети мой Татарстан», посвященном году народного искусства и нематериального культурного наследия народов в форме вебинара.

Савинова И.А. в должности заместитель директора прошла переподготовку в Набережночелнинском филиале УВО "Университет управления ТИСБИ" по направлению «Менеджмент в образовании» - 2021 г.

Кроме того, педагоги Савинова И.А., Кочурова Ю.С. и Луцкова Р.Ф. прошли профессиональную переподготовку по программе «Педагог дополнительного образования» в объеме 250 часов от единыйурок.рф. 

В течение года были проведены методические всеобучи в рамках работы Школы профессионального мастерства педагога на следующие темы: 

· «Навигатор дополнительного образования РТ», «Программа воспитания в условиях организации дополнительного образования: технология разработки и оформления»,  «Право выбора», «Осенний калейдоскоп», «Магия утра» – методист Алексеева Е.А.;

· «Эмоциональный интеллект»
- заведующий отделом Хатбуллина Г.Ф.;

· выступление по материалам Республиканской научно-практической конференции «Реализация целевой модели развития системы дополнительного образования детей в Республике Татарстан» -  Хатбуллина Г.Ф. и Абдрахманова Г.М.

В методическом кабинете была обновлена информация по разработке и проектированию дополнительных общеобразовательных программ, банк программ, сохранен архив старых программ, который можно использовать при написании новых. Обновлена информация по аттестации и повышению квалификации, материалы в помощь педагогам и методистам: методика учебного занятия в учреждениях дополнительного образования детей и взрослых, планирование открытого занятия, применение дистанционных технологий. Появился пакет документов по профессиональному стандарту. Вся документация доступна, пользуйтесь.

Началась активная подготовка методического материала для оформления музея истории Детского эколого-биологического центра. Собрана информация о зарождении и развитии экологического воспитания в НМР, о педагогической деятельности в этом направлении, подготовлен богатый фотоматериал о работе центра. 

Также с целью контроля и повышения качества реализуемых программ методический отдел совместно с заведующими отделов в течение года посещали мероприятия и занятия педагогов Центра, в том числе совместителей, в рамках декады отделов. По итогам посещений были подготовлены справки с подробным анализом и даны рекомендации.

5. Анализ опыта проведения массовых мероприятий с детьми и их эффективность
5.1. Анализ организационно-воспитательной работы

В отчетном году педагогический коллектив ДЭБЦ осуществлял планомерную деятельность по организации и координации работы по экологическому образованию и воспитанию детей г. Нижнекамск.

Работа велась по следующим направлениям:

· координация работы по экологическому образованию и воспитанию детей в Нижнекамском муниципальном районе;

· организация и проведение республиканских и городских экологических мероприятий: конкурсов, конференций, природоохранных акций;

· организационно-методическое и информационно-методическое обеспечение городских экологических мероприятий;

· планирование, анализ и мониторинг результатов работы;

· методическая помощь педагогам, консультации.

ДЭБЦ при организации экологической работы с детьми реализует системный подход.

В соответствии с планом работы Управления образования г. Нижнекамск на 2021/2022 учебный год было проведено 20 городских, 5 республиканских мероприятий и организовано 3 мероприятия всероссийского уровня.

Наибольшую массовость дали мероприятия в рамках муниципального этапа санитарно-экологической акции «#Эковесна2022» и проведение X республиканского экологического фестиваля школьников «Природа и мы». 

Деятельность педагогического коллектива ДЭБЦ при организации массовой работы направлена на раскрытие творческих способностей детей, формирование гармонично развитой личности в целом, на пропаганду и популяризацию эколого-биологических знаний, природоохранной деятельности. Организационно-массовые мероприятия, запланированные на 2021/2022 учебный год, проведены на высоком уровне. Подготовку и проведение мероприятий сотрудники центра вели в содружестве со специалистами Закамского территориального управления Минэкологии РТ, Государственным комитетом по биологическим ресурсам РТ, Нижнекамским лесничеством, профильными учреждениями и организациями города и республики. 

В течение учебного года были проведены следующие мероприятия:

	Наименование мероприятия
	Дата  проведения
	Охват участников

	Сентябрь

	1
	День знаний 

(экскурсии по живым уголкам ДЭБЦ)
	1 сентября
	391 чел. – воспитанники и педагоги ДЭБЦ

	2
	Давайте познакомимся 

(экскурсии по живым уголкам ДЭБЦ)
	2 – 4 сентября
	158 чел. – воспитанники ШДД «Лесная академия»

	3
	Беседы «Правила поведения на улице и дороге» в рамках профилактических мероприятий и в связи с началом учебного года
	1-11 сентября
	68 чел. - воспитанники ДЭБЦ

	4
	Беседа и просмотр социальных видеороликов о безопасности дорожного движения
	7-12 сентября
	38 чел. - воспитанники ДЭБЦ



	5
	Мероприятие в рамках Дня работников леса
	16 сентября
	44 чел – воспитанники объединения «Школьное лесничество», сотрудники Лесхоза.

	6
	Акция «Отходы в доходы»
	17 сентября
	215 чел. - учащиеся образовательных школ, воспитанники ДЭБЦ, «МОБЭКО».

	7
	Организация и проведение во Всероссийском дне чистоты
	18 сентября
	40 чел. – воспитанники и педагоги ДЭБЦ

	8
	Профилактические беседы, просмотр тематических видеороликов «Экстремизму – нет!», «Посмотри по сторонам».
	21-25 сентября
	290 чел.- воспитанники ДЭБЦ

	9
	Акция «День без автомобиля»
	22 сентября
	2 педагога ДЭБЦ

	10
	Посвящение в Юннаты
	17 сентября
	72 чел- воспитанники ДЭБЦ, 9 родителей, 14 педагогов ДЭБЦ

	11
	Посвящение в Юннаты воспитанников  объединений экологического отдела
	15 сентября
	180 чел. – воспитанники ДЭБЦ

	12
	Мероприятия для младших школьников «Золотая осень»
	25 сентября
	42 чел воспитанники объединения «Друзья природы»

	13
	День урожая
	24 сентября
	34 чел. воспитанники объединения «Юный эколог», «Юный натуралист»

	14
	Участие в Республиканском слете юных натуралистов
	28-30 сентября
	6 чел. – воспитанники объединения Школьное лесничество и педагог ДЭБЦ

	15
	Организация и проведение муниципального конкурса «Дары осени»
	29-30 сентября
	287 чел. – обучающиеся школ города, воспитанники и педагоги ДЭБЦ

	Октябрь

	16
	Мероприятия ко Дню пожилых людей
	1 октября
	110 чел. – воспитанники ДЭБЦ

	17
	Участие в акции «Родился ребенок посади дерево»
	3 октября
	5 чел. – педагоги ДЭБЦ

	18
	Всемирный день защиты животных
	4 октября
	87 чел. – воспитанники и педагоги ДЭБЦ 

	19
	Викторина «О, да, вторсырье»
	4 октября
	30 чел. – воспитанники объединений «Эволюция растений и животных»

	20
	«День учителя» в объединениях
	5 октября
	324 чел. – воспитанники ДЭБЦ

	21
	Всероссийский заповедный диктант
	5 октября
	30 чел. – воспитанники объединений «Эволюция растений и животных»

	22
	Организация и проведение акции «Всероссийская дубрава императора Петра Великого»
	8 и 14 октября
	26 чел. – воспитанники и педагоги ДЭБЦ, специалисты Нижнекамского лесничества 

	23
	Акция по подкормке диких животных
	14 октября
	9 чел. – воспитанники объединения Школьное лесничество, начальник ГК по биологическим ресурсам

	24
	Участие во Всероссийских акциях к Дню отца
	17 октября
	36 чел. – ШДД «Лесная академия»

	25
	Международный день снежного барса
	22 октября
	18 чел. – воспитанники и педагоги ДЭБЦ

	26
	Осенний бал в стиле «Хэллоуин»
	29 октября
	30 чел. – воспитанники объединений «Эволюция растений», «Эволюция животных»

	Ноябрь

	27


	 Организация и проведение IX республиканского экологического фестиваля школьников «Природа и мы»:

- конкурс «Зеленая лампа»

- конкурс «Экообъектив»

- конкурс «Сохраним природу вместе»

- конкурс исследовательских работ «Экоград»
	ноябрь-декабрь
	893 чел. - учащиеся муниципальных образований РТ, воспитанники ДЭБЦ

	28
	
	
	

	29
	
	
	

	30
	
	
	

	31
	
	
	

	32
	Досуговая площадка «Каникулы – время для отдыха и здоровья»
	Октябрь-ноябрь
	269 чел. - учащиеся муниципальных образований РТ, воспитанники ДЭБЦ

	33
	Осенние посиделки.
	1-2 ноября
	70 чел. Воспитанники «Друзья природы»

	34
	Организация и проведение муниципального творческого конкурса «Каждой пичужке-кормушка»
	1 ноября – 1 30 ноября
	84 чел. – воспитанники 

	35
	Акция добра «Елочки»
	3 ноября
	12 чел. – воспитанники ГКУ «Социальный приют «Балкыш», 2 педагога ДЭБЦ 

	36
	Экологическая игра, в рамках Международного дня энергопотребления
	11 ноября
	15 чел. - воспитанники объединения «Эволюция животных»

	37
	Муниципальная акция «Отходы в доходы»
	12 ноября
	Более 400 чел. - Учащиеся образовательных школ, воспитанники ДЭБЦ, «МОБЭКО».

	38
	Синичкин день
	12 ноября
	54 чел. – воспитанники ДЭБЦ

	39
	Всероссийский экологический диктант
	14-21 ноября
	280 – воспитанники ДЭБЦ и учащиеся школ города

	40
	День здоровья
	15 ноября
	37 чел. – воспитанники ДЭБЦ

	41
	Организация и проведение муниципальной акция «Покормите птиц зимой»
	С 15 ноября
	75 чел – Воспитанники объединений и педагоги отдела «Юный натуралист»

	42
	Всероссийский интернет-урок «Разделяй с нами»
	15-22 ноября
	222 чел. активисты экологического движения «Друзья природы» и «Экоклассы»

	43
	Международный день белки
	19 ноября
	16 чел. – воспитанники объединений «Природа и творчество» и педагоги ДЭБЦ

	44
	Выставка работ обучающихся к Дню матери
	23-30 ноября
	30 чел. - воспитанники объединения  «Юный анималист»

	45
	Мероприятия в объединениях ко дню Матери
	23- 30 ноября
	703 чел. – воспитанники ДЭБЦ

	46
	Всемирный день домашних  животных
	 30 ноября
	70 чел. – воспитанники и педагоги ДЭБЦ

	47
	Мероприятие «Мы за здоровый образ жизни»
	30 ноября
	32 чел. – воспитанники  объединения «Юный анималист» и «Экомастерская», педагоги ДЭБЦ

	Декабрь 

	48
	Акция «Покормите птиц зимой»
	декабрь-январь
	58 чел. - воспитанники объединения «РостОК», «Эко-мастерская», «Школьное лесничество»

	49
	Беседа по профилактике наркотиков и СПИДа 
	1-10 декабря
	75 чел. – воспитанники объединения ММА

	50
	Мероприятия в рамках месячника профилактики правонарушений и наркомании среди несовершеннолетних
	по 15 декабря
	209 чел. – воспитанники ДЭБЦ

	51
	Мероприятие «Зимушка-зима. Как животные готовятся к зиме» в рамках дня зимы
	3 декабря
	19 чел. – Воспитанники ДЭБЦ

	52
	Творческие мастер-классы для детей с ОВЗ в рамках декады инвалидов
	3 декабря
	27 чел. – учащиеся МБОУ «СОШ №18» и педагоги ДЭБЦ

	53
	Акция по сбору отработанных батареек
	4 декабря
	Более 700 чел. - учащиеся муниципальных образований РТ, воспитанники ДЭБЦ

	54
	Мастер-классы по изготовлению новогодних открыток
	23-29 декабря
	121 чел – воспитанники ДЭБЦ

	55
	Муниципальная акция «Отходы в доходы»
	24 декабря
	Более 300 чел. - Учащиеся образовательных школ, воспитанники ДЭБЦ, «МОБЭКО».

	56
	Организация и проведение муниципальной природоохранной операции «Ель»
	25 декабря
	79 чел. - воспитанники ДЭБЦ

	57
	Новогодние мероприятия в объединениях
	23-29 декабря
	843 чел.  – воспитанники ДЭБЦ

	58
	Интерактивная площадка на открытие елочного городка в парке «ВЕЛИКИ»
	27 декабря
	Более 200 чел. – жители города, воспитанники  и педагоги ДЭБЦ

	59
	Новогодняя елка для младших воспитанников «ДЭБЦ»
	28 декабря
	38 чел. – воспитанники и педагоги ДЭБЦ

	60
	Новогодние мероприятия в ШДД «Лесная академия»
	27-29 декабря
	156 чел. – воспитанники ШДД «Лесная академия», родители

	61
	Досуговая площадка «Каникулы – время для отдыха и здоровья»
	23 декабря-8 января
	162 чел. - учащиеся образовательных школ, воспитанники ДЭБЦ

	62
	Участие в Международном дне борьбы с коррупцией
	декабрь
	150 чел.  активисты экологического движения «Друзья природы» и «Экоклассы»

	Январь

	63
	Мастер-класс «Зимующая птичка»
	14 январь
	15 чел. – воспитанники объединений «Цветочные фантазии»

	64
	День заповедников и национальных парков
	11 января
	95 чел. активисты экологического движения «Друзья природы» и «Экоклассы»

	65
	Акция «День зимующих птиц России»
	15 января
	30 чел. – воспитанники из объединений «Мир животных» и «Юный натуралист»

	66
	Мероприятие «Удивительный мир насекомых»
	21 января
	18 чел. – воспитанники и педагоги ДЭБЦ

	67
	Мероприятие «День открытия Антарктиды»
	28 января
	15 чел. – воспитанники объединения «Природа и творчество» и педагоги ДЭБЦ

	68
	Муниципальный конкурс «Я – следопыт», посвященный зимнему учету диких животных
	24 января -15 марта
	188 чел. - учащиеся образовательных школ, воспитанники ДЭБЦ

	Февраль

	69
	Выставка рисунков и фотографий «Люблю природу родного края»
	1 февраля
	89 чел. – воспитанники ДЭБЦ

	70
	Всемирный день китов и млекопитающих
	8 февраля
	41 чел. Воспитанники отдела «Юный натуралист».

	71
	Мероприятие Эхо Афганской войны» к дню вывода войск из Афганистана
	18 февраля
	15 чел. – воспитанники объединений «Эволюция животных и растений»

	72
	Проведение героико-патриотической беседы «Дети-герои войны»
	20 февраля
	15 чел. – воспитанники объединения «Кружевная паутинка»

	73
	Веселые старты «А ну-ка, мальчики»
	20 февраля
	45 чел. Воспитанники Сидоровой Н.Ю, Нечаевой А.В , Гильфановой Э.Г

	74
	Мероприятие «Животные на войне»
	20 февраля
	12 чел. – воспитанники объединения «Юный натуралист»

	75
	Спортивно-развлекательная игра «Зарница» в рамках месячника гражданско-патриотического воспитания
	21 февраля
	18 чел. – воспитанники и родители, педагоги ДЭБЦ 

	76
	Мероприятие «Слава нашим защитникам»
	21-24 февраля
	152 чел. – воспитанники ШДД «Лесная академия»

	77
	Мероприятия в объединениях к 23 февраля 
	22 февраля
	390 чел. – воспитанники ДЭБЦ

	Март

	78
	Мероприятия в объединениях к 8 марта
	3 – 6 марта
	432 чел. воспитанники ДЭБЦ

	79
	Мастер-классы и мероприятия в рамках празднования Масленицы
	4-5 марта
	68 чел. – воспитанники и педагоги ДЭБЦ 

	80
	Всемирный день воробья
	19 марта
	20 чел. – воспитанники объединения «Кружевная паутинка» и педагоги ДЭБЦ

	81
	«День леса»
	22 марта
	75 чел. – активисты экологического движения «Друзья природы» и «Экоклассы»

	82
	Мероприятия к Дню воды
	23 марта
	92 чел. – воспитанники ДЭБЦ

	83
	Квиз «Сокровища леса», приуроченный к Международному дню леса
	28 марта
	28 чел. – воспитанники Школьного лесничества и педагоги ДЭБЦ

	84
	Организация и проведение Республиканской образовательной стажировки на тему «Повышение вариативности дополнительного образования детей, качества и доступности дополнительных общеобразовательных программ для детей»
	30 марта
	60 чел. – педагогические работники ОУ РТ, педагоги ДЭБЦ

	85
	Досуговая площадка «Каникулы – время для отдыха и здоровья»
	22-30 марта
	184 чел. - учащиеся образовательных школ, воспитанники ДЭБЦ

	86
	Участие во всероссийской экологической акции «Час Земли»
	26 марта
	11 чел. – педагоги ДЭБЦ

	Апрель

	87
	Муниципальный этап санитарно-экологической акции «#Эковесна2022»
	апрель-май
	7565 чел. – учащиеся образовательных школ города и района, воспитанники ДЭБЦ, активисты экологического движения «Друзья природы»

	88
	Мероприятия в объединениях, посвящённые Международному дню птиц
	1 апреля
	478 чел. – воспитанники ДЭБЦ

	89
	Мероприятие «Пернатые-хвостатые»
	1 апреля
	13 чел. – воспитанники объединения «Кружевная паутинка» и педагоги ДЭБЦ

	90
	Экоквиз «Знатоки природы»
	4 апреля
	24 чел. – воспитанники ДЭБЦ 

	91
	Городское мероприятие « День птиц»
	7-8 апреля
	Более 200 чел. – учащиеся и учителя образовательных школ города и района

	92
	Мероприятие в рамках «Красивая река-чистые берега» (СИБУРа «Формула хороших дел»)
	9 апреля
	35 чел. – Учащиеся МБОУ «Гимназия №25», педагоги ДЭБЦ, волонтеры СИБУР

	93
	Мероприятия в объединениях, посвящённые Дню космонавтики
	7 - 12 апреля
	284 чел. – воспитанники ДЭБЦ

	94
	Мероприятие, посвященное Дню экологических знаний
	15 апреля
	50 чел. – учащиеся МБОУ «Красноключинская СОШ» и педагоги ДЭБЦ

	95
	Муниципальная акция «Отходы в доходы»
	15 апреля
	Около 300 чел. -  учащиеся образовательных школ, воспитанники ДЭБЦ, «МОБЭКО».

	96
	Акция «Зеленый трамвай»
	22 апреля
	92 чел. воспитанники ДЭБЦ, активисты экологического движения «Друзья природы», «Экознайки», 100 жителей получили семена цв. культур

	97
	Мероприятия в рамках Дня первоцветов
	19-22 апреля
	89 чел. – воспитанники ДЭБЦ

	98
	Мероприятия в объединениях, посвящённые Дню Земли
	21-22 апреля
	137 чел. воспитанники ДЭБЦ

	99
	Всероссийский день эколят
	22 апреля
	34 чел. – воспитанники объединения «Рост`ОК”

	100
	Мероприятие в рамках «Красивая река-чистые берега» (СИБУРа «Формула хороших дел»)
	23 апреля
	33 чел. - учащиеся образовательных школ, педагоги ДЭБЦ, волонтеры СИБУР

	101
	Акция «Чистые берега»
	23 апреля
	14 чел. – воспитанники объединения школьного лесничества, педагоги ДЭБЦ, сотрудники ГК по биологическим ресурсам РТ

	102
	Участие в лесоклиматической программе «Зеленая формула СИБУР»
	26 апреля
	24 чел. – воспитанники объединения школьного лесничества, педагоги ДЭБЦ

	103
	Мероприятие «Животные на войне»
	27 апреля
	17 чел. – воспитанники объединений «Экознайки»

	104
	Акция по восстановлению ландышей в лесу
	28 апреля
	5 чел. – воспитанники школьного лесничества «Друзья природы»

	105
	Акция «Сад Памяти»
	29 апреля
	24 чел. – воспитанники объединений школьного лесничества «Друзья природы» и «Друзья леса», сотрудники Нижнекамского лесничества

	106
	Выпускной бал в Школе для дошколят «Лесная академия»
	26-28 апреля
	156 чел. - воспитанников их родители, педагоги ШДД «Лесная академия»

	Май 

	107
	Интерактивная площадка на празднование Ураза Байрам (мастер-класс и экологическая игра)
	2 мая
	120 чел. – жители города, педагоги и воспитанники ДЭБЦ

	108
	Акция «Георгиевская ленточка»
	5-7 мая
	43 чел. – воспитанники ДЭБЦ

	109
	Акция «Наследники Победы»
	6 мая
	12 чел. – воспитанники объединения «Кружевная паутинка»

	110
	Акция «Вторая жизнь книг»
	6 мая
	5 педагогов ДЭБЦ

	111
	Всероссийский экологический урок «Приключения электроники» 
	6 мая
	23 чел. – воспитанники объединения «Природа и творчество»

	112
	Акция «Окна Победы»
	5-7 мая
	93 чел. – воспитанники ДЭБЦ

	113
	Мастер-классы к Дню Победы
	7 мая
	103 чел. – воспитанники ДЭБЦ

	114
	Акция «Победная весна»
	7 мая
	2 чел. – воспитанники объединения «Кружевная паутинка»

	115
	Творческая площадка «Голубь мира»
	9 мая
	5 педагогов ДЭБЦ, 270 чел. – жители города

	116
	Викторина «Спасатели Земли» в рамках акции #Эковесна2022
	13 мая
	20 чел. – учащиеся образовательных школ города

	117
	Викторина «Мы – спасатели Земли» в рамках акции #Эковесна2022
	18 мая
	17 чел. – учащиеся образовательных школ города

	118
	Мероприятия к завершению учебного года, выпускные вечера в объединениях
	19-31 мая
	1802 чел. – воспитанники ДЭБЦ

	119
	Акция «Соловьиные вечера»
	21-22 мая
	3 педагога ДЭБЦ

	120
	Интерактивная площадка ко Дню славянской письменности и культуры в городском парке «Семья»
	22 мая
	Более 100 чел. – жители города, 2 педагога ДЭБЦ

	121
	Форум молодежных экологических организаций «Эковолна-2022»
	23-25 мая
	3 чел. – педагог и воспитанники ДЭБЦ

	122
	Организация сбора отработанных батареек
	27 мая
	132 чел. – воспитанники и педагоги ДЭБЦ

	

	123
	Организация и проведение экологической профильной смены «ЭКОград»
	1-15 июня
	69 чел. – учащиеся школ города, педагоги ДЭБЦ

	124
	«Мы зажигаем звезды!» - чествование активистов центра
	1 июня
	83 чел. – родители и воспитанники, педагоги ДЭБЦ

	125
	Фестиваль «Теплые ладошки»
	1 июня
	25 чел. – воспитанники «Экоград» и педагоги ДЭБЦ

	126
	Всемирный день охраны окружающей среды
	4 июня
	200 чел. - учащиеся образовательных школ города и района, воспитанники ДЭБЦ

	127
	Городской сабантуй - выставка живого уголка
	11 июня
	4 педагога ДЭБЦ

	128
	День создания юннатского движения
	15 июня
	69 чел. – учащиеся школ города, педагоги ДЭБЦ

	129
	Городской выпускной «Желтые кеды»
	24 июня
	4 педагога ДЭБЦ

	130
	Организация экскурсионной работы в живых уголках центра
	В течение года
	1288 чел. воспитанники ДЭБЦ, школьники города, родители

	131
	Профориентационные и образовательные экскурсии (в парк, лес, музеи, кванториум, ЗТУ, пожарная часть и т.д.)
	В течение года
	673 чел. воспитанники ДЭБЦ


Образовательная деятельность Детского эколого-биологического центра обладает значительным потенциалом для формирования экологической культуры школьников. Знания в области экологии необходимы для того, чтобы помочь ребенку выйти на путь сотрудничества с окружающим миром, обрести гармонию во взаимодействии с ним, помочь развивающейся личности присвоить ценности и идеалы гуманного человека. В процессе образования обучающиеся имеют возможность осмыслить происходящие в мире и стране процессы, сформировать собственную позицию в отношении проблем, затрагивающих каждого человека, сознательно исполнять свой гражданский долг перед обществом и будущими поколениями.

В формировании экологической культуры школьников огромную роль играют массовые мероприятия проводимые сотрудниками центра: квесты, круглые столы, дискуссии, интеллектуальные игры на экологические темы. 

Приоритетным направлением работы является проведение фестивалей, экологических праздников, участие в акциях экологической направленности, среди которых традиционными для центра являются: посвящение в юннаты, выставку осенних композиций «Дары осени», День защиты животных, акция «Покормите птиц зимой!», городское мероприятие «День птиц», санитарно-экологическая акция «#Эковесна», День земли, День охраны окружающей среды, а также Республиканский экологический фестиваль школьников «Природа и мы».

Большая работа проводится по воспитанию экологической культуры, развитию активной

жизненной позиции посредством привлечения детей к практическому решению экологических проблем. Этому способствовали субботники по очистке рек (оз. Каракуль), а также природоохранные акции, например, подкормка диких животных совместно с Государственным комитетом по биологическим ресурсам РТ, посадка ландышей в лесу и традиционная акция «Сад Памяти», которая проводится совместно с Нижнекамским лесничеством. Также были проведены акции по подкормке птиц, «Зеленый трамвай», в рамках которой жителям города раздали около 100 пакетиков с семенами цветочных культур (бархатцы, львиный зев и циннии), Всемирный день чистоты и т.д. Педагогами активно проводятся экологические уроки (например, «Приключения электроники», «Разделяй с нами») и мероприятия экологического календаря (День белки, День воробья, День заповедников и национальных парков и т.д.). 

Кроме того, в этом учебном году наш центр стал соорганизатором трех всероссийских мероприятий. В сентябре – проведение Всероссийского дня чистоты (Луцкова Р.Ф., Башкирова О.А., Кочурова Ю.С., Савинова И.А.), в октябре - состоялась акция «Всероссийская дубрава императора Петра Великого», в ходе которой были высажены два саженца дуба, выращенных от дуба времен Петра I (Луцкова Р.Ф., Кочурова Ю.С., Савинова И.А.). Один саженец высадили на территории центра, другой – украшает территорию городского парка «Семья». В ноябре Детский эколого-биологический центр стал координатором проведения Всероссийского экологического диктанта среди общеобразовательных школ города и района, курировала эту работу методист по экологическому просвещению Луцкова Р.Ф.   

Детский эколого-биологический центр является организатором многих конкурсов экологической и природоохранной направленности. Так, в сентябре прошел муниципальный конкурс-выставка «Дары осени» (ответственный Луцкова Р.Ф.), на который поступило 277 работ учащихся и педагогов из 50 образовательных организаций города.

В октябре центр подписал договор о сотрудничестве с межрегиональной общественной экологической организацией, которые предоставили материал викторины «О, да, вторсырье», направленную на популяризацию знаний в области обращения с бытовыми отходами. Викторины проводились в октябре и мае педагогами Луцковой Р.Ф., Кочуровой Ю.С, и Савиновой И.А.

В ноябре состоялся муниципальный творческий конкурс «Каждой пичужке - кормушка», в рамках ежегодной экологической акции «Покормите птиц зимой!» (ответственный Луцкова Р.Ф.). На конкурс поступило 68 работ учащихся и педагогов из образовательных организаций Нижнекамского муниципального района. В этом году на конкурс принимались только кормушки, сделанные своими руками. Награждение победителей состоялось в центре с участием специалиста ГК РТ по биологическим ресурсам Лидоновым А.В. А также в ноябре состоялась акция добра «Елочки», в рамках которой педагог художественно-эстетического отдела Кондратенко В.А. подарил детскому социальному приюту «Балкыш» несколько саженцев голубых елей. Посадка состоялась при участии Кондратенко В.А., Луцковой Р.Ф. и сотрудника Нижнекамского лесничества.

Также с ноября стартовала конкурсная кампания Республиканского экологического фестиваля школьников «Природы и мы». Так, на конкурс фотографий «Экообъектив» (отв. Кочурова Ю.С.) было представлено более 200 работ. В конкурсе рисунков и плакатов «Сохраним природу вместе» (отв. Луцкова Р.Ф.) было рассмотрено более 180 работ. На конкурс литературного творчества «Зеленая лампа» (отв. Алексеева Е.А.) поступило более 200 работ.  А также велась работа по приему научно-исследовательских работ и природоохранных проектов на конференцию «Экоград» (отв. Савинова И.А.). На заочный этап поступило 167 исследовательских работ, до очного этапа допущено 27 работ школьников из 12 муниципальных районов республики, г. Набережные Челны и г. Казань.

С января по март был проведен муниципальный конкурс «Я-следопыт», посвященный зимнему учету диких животных. На конкурс поступило 188 работ: поделки, фотографии и рисунки, отражающие жизнь диких животных. Особенностью конкурса является то, что работы должны отражать следы зверей, обитающих на территории нашей Республики Татарстан. 

В марте состоялась Республиканская образовательная стажировка «Повышение вариативности дополнительного образования детей, качества и доступности дополнительных общеобразовательных программ для детей», в которой приняли участие 29 человек из 15 районов республики. В ходе стажировочной площадки педагогами центра были организованы различные образовательные площадки, мастер-классы и выступления (Кондратенко В.А., Башкирова О.А., Абдрахманова Г.М., Ахметова В.Н., Валеева Л.М., Бергутова Р.Ф., Кочурова Ю.С., Савинова И.А., Луцкова Р.Ф., Набиуллина Ф.В., Алексеева Е.А., Орлова Е.М., Семенова Л.А., Ситдикова А.З., Куртаева Н.А., Антонова Е.В., Гришина О.И., Волкова А.В., Хуснуллина Г.Ф.). Гостями мероприятия стали начальник управления образования г.Нижнекамск Гарифуллин Айдар Хакимянович, директор центра образования Джалолова Резеда Искандаровна, начальник отдела экологического просвещения и взаимодействия с общественными организациями Министерства экологии и природных ресурсов РТ Артемьева Ольга Владимировна и начальник государственного комитета РТ по биологическим ресурсам Иванов Эдуард Павлович.

Помимо организации мероприятий и конкурсов сотрудники принимают активное участие в конкурсах грантовой поддержки. В этом году педагог Луцкова Р.Ф. и воспитанники объединения школьного лесничества «Друзья природы» стали победителями в грантовом конкурсе для школ и школьных лесничеств в рамках проекта «Формула леса» программы социальных инвестиций СИБУРа «Формула хороших дел». В рамках гранта будет реализован проект «Сказки леса - дендрограффити на защите леса». 

С целью экологического просвещения не только школьников, но и взрослого населения города педагог Луцкова Р.Ф. продолжает реализацию проекта «Мобильная экологическая акция «Отходы в доходы». С каждым годом акция набирает всё большую популярность среди населения, что позволяет собрать большее количество вторичного сырья для переработки.

Пропаганда экологических знаний велась в течение года и на общегородских мероприятиях во время выездов на такие праздники, как День Города, День Победы, праздновании Ураза-Байрам, День славянской письменности и культуры, День охраны окружающей среды, Сабантуй (Кочурова Ю.С., Савинова И.А., Ахметова В.Н., Семенова Л.А., Мухаметзянова Г.И., Хатбуллина Г.Ф., Валеева Л.М., Башкирова О.А., Антонова Е.В., Бергутова Р.Ф.)

В рамках работы по профилактике правонарушений и детского травматизма с обучающимися проводятся индивидуальные беседы по отдельным проблемам и коллективные беседы по профилактике правонарушений. На вводных занятиях при проведении инструктажа по технике безопасности обязательно повторяются правила дорожного движения, правила поведения на экскурсиях.

Ежегодно в начале учебного года проводятся месячники «Внимание – дети!» и «Экстремизму – нет!», в рамках которого проводятся беседы на тему профилактики заведомо ложных сообщениях об актах терроризма.  Согласно приказам управления образования НМР РТ перед каникулами проводится «Неделя безопасности», в рамках которой педагоги с обучающимися проводят беседы «Правила поведения на дороге и в транспорте», игры «В стране дорожных знаков», а также организовывают просмотр социальных видеороликов с портала sakla.ru. В фойе центра оформляются тематические информационные стенды. Мероприятия проводили Гришина О.И., Антонова Е.В., Ситдикова А.З., Хатбуллина Г.Ф., Кондратенко В.А..

Для достижения целей здоровьесберегающих технологий в центре активно проводятся мероприятия на открытом воздухе - веселые-старты, игры и экскурсии на общественные пространства города, проводится День здоровья. Не забывают педагоги и о физкультминутках во время перемен между занятиями.

В 2021/2022 учебному году был проведен ряд мероприятий, направленных на воспитание чувства патриотизма и любви к своей стране и ее истории. Педагоги знакомят ребят с историей своей Родины, пробуждают в них интерес к судьбе родного края и желание принимать активное участие в жизни города. 

Обучающиеся объединений ДЭБЦ ежегодно изготавливают поздравительные открытки ко Дню защитника Отечества, ко Дню Победы (Гришина О.И., Антонова Е.В., Ахметова В.Н.). В рамках месячника гражданско-патриотического воспитания педагогами проводятся беседы о детях-героях ВОВ (Ахметова В.Н.), военно-патриотическая игра «Зарница» (Бергутова Р.Ф., Антонова Е.В, Гришина О.И.), традиционное интерактивное мероприятие «Край родной, ты сердцу дорог» (Кочурова Ю.С.), в котором обучающиеся узнают, в честь кого названы улицы нашего города. Педагогами художественно-эстетического отдела организуются выставки рисунков и фотографий, отражающие красоту и любовь к родному краю (Кондратенко В.А., Гришина О.И.). В преддверии Дня Победы воспитанники педагогов Кондратенко В.А., Гришиной О.И., Ахметовой В.Н., Антоновой Е.В., Луцковой Р.Ф., Кочуровой Ю.С., Савиновой И.А., Селиверстовой Н.Э. приняли участие в акциях «Георгиевская лента», «Окна Победы», «Наследники Победы», «Победная весна». Состоялась ежегодная акция «Сад Памяти», в которой приняли участие воспитанники школьных лесничеств Набиуллиной Ф.В. и Луцковой Р.Ф. и высадили около 200 саженцев берез. На интерактивной площадке в сквере Лемаева в День Победы педагогами Кондратенко В.А., Гришиной О.И. и Савиновой И.А. были организованы мастер-класс «Голубь мира» и праздничная фотосессия. Педагоги Башкирова О.А. и Набиуллина Ф.В. были ответственными за торжественный запуск 77 голубей во время парада Победы.

В период летних каникул школьники города также получают знания в области биологии и экологии. С 1 по 15 июня состоялась профильная экологическая смена «Экоград», которая объединила 60 ребят из разных школ города (отв. педагоги Алексеева Е.А., Башкирова О.А., Антонова Е.В., Гришина О.И., Набиуллина Ф.В., Луцкова Р.Ф., Кочурова Ю.С., Савинова И.А.). 

В Международный день защиты детей ребята из профильной смены «Экоград» приняли участие в городском фестивале «Теплые ладошки», в рамках которого прошло шествие ребят по ул. Школьный бульвар. А в актовом зале центра прошло чествование активистов по итогам текущего учебного года. В рамках мероприятия более 30 ребят были отмечены грамотами, а родители получили благодарственные письма.

4 июня прошло городское мероприятие «День охраны окружающей среды», которое провели воспитанники объединения «Экотеатр Лукоморье» (рук. Мухаметзянова Г.И.), а педагоги МБУ ДО «ДЭБЦ» и других учреждений дополнительного образования организовали игровые и творческие площадки.  

Подводя анализ организационно-воспитательной работы за 2021/2022 учебный год можно отметить хорошую и слаженную работу педагогов центра. Живые уголки Детского эколого-биологического центра посетили около 1300 детей в возрасте от 5 до 17 лет. Охват детей посредством профориентационных и образовательных экскурсий составил более 650 человек. Общими усилиями было проведено более 130 мероприятий различного уровня с общим охватом 25998 человек:

	уч.год
	всерос.
	респуб.
	муниц.
	локально (центр)
	отделы и объединения
	экологические акции
	охват

	2021/22
	3
	5
	28
	26
	51
	17
	25998

	2020/21
	2
	5
	25
	31
	54
	15
	25991


6. Общие выводы
1. Детский эколого-биологический центр предоставляет широкий спектр дополнительных образовательных услуг для реализации запросов обучающихся и родителей.
2. Образовательный процесс в ДЭБЦ обеспечен программными материалами, разработаны программы для детей разного возраста, содержание программ соответствует приоритетным идеям дополнительного образования детей.
3. Образовательный процесс в ДЭБЦ способствует: 

- реализации прав обучающихся на получение дополнительных образовательных услуг и проведению детьми полноценного досуга; 

- расширению возможностей для творческого развития личности ребенка, его одаренности;
- формированию знаний и умений детей в различных областях знаний; 

- экологическому, патриотическому, трудовому воспитанию подрастающего поколения; 

- формированию здорового образа жизни и укреплению здоровья детей.
4. Многолетний опыт взаимодействия ДЭБЦ с общеобразовательными учреждениями, учреждения дополнительного образования, СМИ, организациями различных подведомств, общественными организация помогает сделать образовательный процесс более многогранным, а также говорит о востребованности Детского эколого-биологического центра и его роли в воспитании молодого поколения. 

5. Образовательная деятельность педагогического коллектива ДЭБЦ характеризуется положительной динамикой: 

- растет число воспитанников и педагогов, ставших лауреатами и дипломантами конкурсов, фестивалей, выставок; 

- повышается качество образовательных услуг; 

- растет престиж учреждения в области воспитания и дополнительного образования; 
- укрепляется материально-техническое обеспечение образовательного процесса. 
6.  Обобщение и распространение передового опыта педагогической деятельности на разных уровнях осуществляется через стажировочные площадки, семинары, публикации методических разработок. 

7. Система руководства и управления ДЭБЦ обеспечивает достижение поставленных целей.

В целях совершенствования содержания образовательной деятельности в ДЭБЦ необходимо: 
- педагогам продолжить работу над обновлением содержания образования, в том числе, предлагать новые образовательные услуги для одаренных детей, детей с ограниченными возможностями здоровья; 

- разрабатывать и внедрять инновационные проекты и программы; 

- участвовать в исследовательской и экспериментальной работе; 
- активизировать работу старшеклассников по направлению «Волонтерство». Создать в химико-биологическом отделе отряд старшеклассников для привлечения их к организации и проведению экологических мероприятий и практических природоохранных акций. 
- активнее использовать новые технологии, формы и методы обучения и воспитания; 

- укреплять сотрудничество с родителями; 

- расширять границы социального партнерства; 

- расширить спектр платных дополнительных образовательных услуг;
- пополнять педагогическое «Портфолио»; 

- продолжить работу по повышению уровня профессионального мастерства, совершенствовать качество и результативность образовательного процесса и его содержание на основании запросов обучающихся, родителей и требований времени. 

_1716099340.xls
Диаграмма1

		женщины

		мужщины



Столбец1

80

2



Лист1

				Столбец1

		женщины		80

		мужщины		2

		Кв. 3		1.4

		Кв. 4		1.2

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






_1716099342.xls
Диаграмма1

		штатные

		совместители



Столбец1

22

61



Лист1

				Столбец1

		штатные		22

		совместители		61

		Кв. 3		1.4

		Кв. 4		1.2

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Диаграмма1

		высшее

		средне-спец.



Столбец1

22

1



Лист1

				Столбец1

		высшее		22

		средне-спец.		1

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Диаграмма1

		высшая

		первая

		СЗД

		без категории



Продажи

3

16

2

1



Лист1

				Продажи

		высшая		3

		первая		16

		СЗД		2

		без категории		1

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Диаграмма1

		до пяти лет

		свыше пяти лет



Продажи

6

17



Лист1

				Продажи

		до пяти лет		6

		свыше пяти лет		17

		Кв. 3		1.4

		Кв. 4		1.2

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.
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Диаграмма1

		от 20-до 35 лет

		свыше 35 лет



Продажи

6

17



Лист1

				Продажи

		от 20-до 35 лет		6

		свыше 35 лет		17

		Кв. 3		1.4

		Кв. 4		1.2

				Для изменения диапазона данных диаграммы перетащите правый нижний угол диапазона.






